
108學年度第二學期活動集錦 

活動名稱 活動時間 
參與

人數 
活動內容 活動照片 

Becoming a 

Barista 

-職能開發計

畫系列活動 

(含成果展) 

109/04/01- 

109/05/27 
7 

為了提升特教生

未來進入職場的

競爭力，增加特

教生生涯技能，

擬辦理一系列咖

啡師培訓活動，

提升學生對咖啡

的瞭解，並讓特

教生掌握沖泡咖

啡的技巧，增加

特 教 生 的 軟 實

力。  

醫管系特教

學生班級輔

導座談會 

109/04/08 42 

運用體驗式

活動讓學生們體

會特教學生的生

活情境，以此讓

學生能更有同理

心，並更能理解

該生可能面對的

困境，以及需要

的協助。  

專家教你寫

出超強履歷 
109/04/08 15 

1. 從企業的角

度，協助學生了

解企業選才的標

準及快篩履歷的

重點。2.協助學生

從認識自己，選

擇適配行職業。

3.協助學生求職

時，將對應行職

業所需的特質、

優勢及能力寫入  



履歷以進行自我

行銷，進一步獲

得面試機會。 

花草魔法堂-

配製你的專

屬花草茶 

109/04/10 18 

邀請專業調茶師

Enya 老師，帶領

同學認識不同花

草，並動手體驗

調茶的樂趣，此

次調茶會以提升

免疫力、紓壓為

主題，讓特教學

生透過此活動可

以有不一樣的生

活體驗，也藉此

活動發展不同的

興趣。 

 

求職面試談

出超好印象 
109/04/15 17 

1.透過影片協助

學生了解企業如

何挑選人才、面

試重點和應答技

巧。2.透過面試

模擬提供學生演

練面試技巧的機

會，從面試題目、

問答技巧、行銷

自己等層面進行

討論。 
 

特教輔導知

能研習—與

特教學生的

互動態度及

技巧 

109/04/22 120 

邀請許淑瑛心理

師分享與特教學

生互動的正確態

度以及師生的溝

通技巧，協助教

職員們提升教學

與輔導工作的策

略，以落實特教

學生輔導工作。  



職場觀點：

談自我接納

及人際關係 

109/05/06 16 

1.講師講述現今

經濟體系下的產

業及職業變化，

鼓勵學生在學期

間具備職涯發展

概念、促進職業

認識，並培養相

關職能。2.講師

透過自身障礙限

制，鼓勵學生了

解 自 己 的 限 制

外，也要發掘自

身優勢，為進入

職場做好心理調

適。 

 

裝飾你的蛋

糕 Bake-紓壓

手作烘焙坊 

109/05/29 10 

透過簡單的 DIY

蛋糕裝飾課程，

協助探索特教生

對生涯技職的興

趣，藉由自己親

手裝飾蛋糕的過

程，讓特教生平

時的課業壓力得

到紓壓，並累積

成就感、培養自

信心，以提高學

生放鬆心情、情

緒調節的能力。 
 

手鍊手作工

作坊-串起你

的心與心 

109/06/10 10 

透過令人感到放

鬆的串珠手作課

程，協助探索特

教生對生涯技職

的興趣，藉由串

珠不同的色彩，

運用色彩學，讓

學生也能對自己

有不同的認識。

同時再課業繁忙
 



之餘，讓特教生

的課業壓力得到

釋放，並累積成

就感、培養自信

心，以提高學生

放鬆心情、情緒

調節的能力。 

「Becoming 

a Barista 

– 職能開發

計畫」咖啡

師成果展 

109/06/08、 

109/06/10 
112 

經過了 9 次的咖

啡師培訓課程洗

禮，本次培訓課

程的 7 位同學已

準備好要為大家

提供手沖咖啡服

務。此次活動一

方面精進自己的

手沖能力，另外

一方面也透過此

活動傳遞健康咖

啡的理念，與全

校師生們共同分

享咖啡的美味。 

 

療癒時光手

作課-香氛造

型蠟燭 

109/06/12 14 

透 過 講 師 的 帶

領，讓學生們透

過手作香氛蠟燭

的過程中，可以

有一段放鬆、療

癒的時光，也可

以藉此協助學生

開發不同的興趣

及專長。  



 

資源教室期

末分享會 
109/06/16 22 

透過分享會活動

促進學生間情感

交流及鞏固人際

支持系統，並且

讓特教學生有紓

解壓力、娛樂的

時間，以利在校

生活適應。 
 

特教輔導知

能研習—學

生為何徹夜

未眠-導師能

做什麼 

109/06/17 103 

睡眠問題常是特

教學生的困擾，

本次研習邀請吳

家碩心理師與導

師們分享睡眠相

關的專業知識，

增加導師及系輔

導員相關知能，

給予特教學生適

當協助。 
 


