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106 學年度第 1 學期 學務處期初導師會議資料 

※職涯發展中心 

一、職涯探索系列活動 

 (一)新北市政府青少年職涯領航名人講座：「C 式人生-去想做不到，去做意想不到」 

       主講人：旅遊作家 CC 女孩-謝昕璇 

               (澳洲 The Best Jobs In The World 世界上最棒的工作入圍者) 

       活動日期：106 年 10 月 11 日(三)15:00-17:00       

       地點：元智 1 樓視聽教室(暫訂) 

 

(二)「職話職說四部曲系列」主題講座 

NO 活動名稱 活動時間(預訂) 
活 動 場 地

(預訂) 
對象 人數 

1 

職 話 職 說 系 列

(一)：職場人生往哪

走~談職涯規劃 

106 年 10 月 18 日

(三)15:00-17:00 

實習 4 樓

60404 教室 
全校學生 50 

2 

職話職說系列 (二 )

職場入場券~談履歷

面試技巧 

106 年 10 月 25 日

(三)15:00-17:00 

實習 4 樓

60404 教室 
全校學生 50 

3 

職話職說系列 (三 )

職場人氣王~談職場

EQ 與人際溝通 

106 年 11 月 15 日

(三)13:00-15:00 

實習 4 樓

60404 教室 
全校學生 50 

4 

職話職說系列 (四 )

肯定自我~談工作價

值觀 

106 年 11 月 15 日

(三)15:00-17:00 

實習 4 樓

60404 教室 
全校學生 50 

 

(三)CPAS 職業適性測驗與解析講座 

NO 活動名稱 活動時間(預訂) 
活動場地 

(預訂) 
對象 人數 

1 

職涯探索活動：職業

適性測驗與解析講

座(一) 

106 年 11 月 22 日

(三)13:00-15:00 

實 習 3 樓

60327 技 檢

教室 

全校學生 40 

2 

職涯探索活動：職業

適性測驗與解析講

座(二) 

106 年 11 月 22 日

(三)15:00-17:00 

實 習 3 樓

60327 技 檢

教室 

全校學生 40 

3 

職涯探索活動：職業

適性測驗與解析講

座(三) 

106 年 12 月 06 日

(三)13:00-15:00 

實 習 3 樓

60327 技 檢

教室 

全校學生 40 
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4 職涯探索活動：職業

適性測驗與解析講

座(四) 

106 年 12 月 06 日

(三)15:00-17:00 

實 習 3 樓

60327 技 檢

教室 

全校學生 40 

5 職涯探索活動：職業

適性測驗與解析講

座(五) 

106 年 12 月 13 日

(三)13:00-15:00 

實 習 3 樓

60327 技 檢

教室 

全校學生 40 

 *注意：每人限參加一場/已參加過 CPAS 測驗的同學請不要重覆報名 謝謝! 

 

(四)桌遊樂-系列活動 

NO 活動名稱 活動時間(預訂) 
活動場地 

(預訂) 
對象 人數 

1 
職涯探索活動-桌遊

樂(一) 

106 年 12 月 13 日

(三)15:00-17:00 

實 習 4 樓

60404 教室 
全校學生 30 

2 
職涯探索活動-桌遊

樂(二) 

106 年 12 月 20 日

(三)15:00-17:00 

實 習 4 樓

60404 教室 
全校學生 30 

(五)學生採線上報名/部分講座可抵免核心知能活動時數/活動日期異動以網頁公告為

主。 

 

二、校園職涯諮詢與職能探索服務 

(一)本學期職涯發展中心與勞動部北基宜花金馬分署、教育部青年發展署持續推動職涯

諮詢服務計畫，邀請校外職涯輔導專家駐點，學生接受系上輔導後，仍需加強追蹤

者，可轉銜職涯諮詢。 

(二)諮詢類別：職涯方向與規劃輔導、職涯探索、職業興趣分析、履歷自傳健診與技巧

傳授、模擬面試練習等。諮詢服務加入線上職涯探索測量工具或各種牌卡，依據學

生需求，讓學生更能瞭解職業興趣或未來職涯方向。 

(三)歡迎鼓勵同學多加利用與預約，學生可先向職涯發展中心登記並提出諮詢需求，人

數一對一或小團體(5 人內為限)皆可。預約日期將以學生與諮詢師登記輔導時間為

主。 

三、專業證照獎金 

(一)提供證照輔導及考試或檢定訊息  

訊息公告於：亞東首頁→行政單位→學生事務處→職涯發展中心→證照與競賽業務

→新聞公告 

(二)取得專業證照之獎勵 

鼓勵學生在校期間取得政府機關技術士技能檢定，與民間各種專業證照等認證考

試，設有學生考取專業證照獎勵金。 

申請路徑：亞東首頁→登入 Portal 後→[1.學生事務]→[2.證照獎金申請]→[3.申請學

期]→[4.證照獎金申請]  https://portal.oit.edu.tw/ 

四、學生參與校外專業競賽暨發表補助\ 

為鼓勵學生積極參加校外各類專業性競賽及學術、研討會，提高本校學生學術與實務製作

水準，設有學生參與校外專業競賽暨發表補助金。 

https://portal.oit.edu.tw/
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申請路徑： 

亞東首頁→ 行政單位→學生事務處→職涯發展中心→證照與競賽業務→文件下載→學

生參與校外競賽或論文發表活動補助申請表(參賽前 2 周提出)→ 送職涯發展中心審核

→撰寫學生參與校外競賽或論文發表活動成果報告(參賽後 2 周內)→ 送職涯發展中心

核銷 

五、專業競賽獎學金 

(一)提供各類校外專業競賽訊息  

訊息公告於：亞東首頁→行政單位→職涯發展處→證照與競賽組→新聞公告 

(二)參與校外專題競賽與發表獲獎獎勵  

為鼓勵學生在校期間參與國際性或全國性各項校外專業競賽、學術發表、專利發明

等獲獎表現，設有學生參與校外專業競賽暨發表獎勵金。 

申請路徑：亞東首頁→登入 Portal→[1.學生事務]→[2.技藝競賽獎金申請]→[3.申請

學期]→[4.技藝競賽獎金申請]  https://portal.oit.edu.tw/ 

六、UCAN 職能測評 

(一)藉由就業力診斷 UCAN 平台，提供線上職業興趣探索、職場共通職能診斷、專業職

能診斷及能力養成計畫等，讓同學們針對能力缺口進行學習，以具備正確的職場職

能，提高個人職場競爭力。 

(二)施測對象：四技二年級、二技一年級同學 

(三)施測期間：106 年 11~12 月間 

(四)施測方式：由職涯中心排定各班施測時間後，通知各班導師及班代；由職涯中心安

排電腦教室，線上施測，每班施測時間約 1 小時。 

(五)施測項目： 

1、職業興趣探索：UCAN 平台歸納有 16 個職涯類型及 66 個就業途徑，藉由測評了

解學生職業興趣及職業性格(Holland Code)。 

2、職場共通職能：UCAN 平台歸納八大共通職能：溝通表達、持續學習、人際互動、

團隊合作、問題解決、創新、工作責任及紀律、資訊科技應用，藉由測評了解學

生職場共同職能之能力。 

七、2017 青銀族代間創意創新競賽 

    職涯發展中心舉辦「2017 青銀族代間創意創新競賽」活動，歡迎組隊報名參加。 

(一)參加對象：大專校院在學學生(不含碩士班及博士班之研究生)，一組為 2~4 名學生，

並設置組長 1 名，且須由指導老師領隊報名，不限科系。 

(二)截止收件日期：2017 年 09 月 20 日(三) 

(三)初賽日期：2017 年 10 月 05 日(四) 

(四)決賽日期：2017 年 10 月 18 日(三) 

(五)繳交資料：參賽報名表、企劃書(紙本及電子檔光碟) 

 

 

 

 

 

http://cd.oit.edu.tw/ezfiles/30/1030/img/173/142036718.doc
http://cd.oit.edu.tw/ezfiles/30/1030/img/173/142036718.doc
http://cd.oit.edu.tw/ezfiles/30/1030/img/173/142036718.doc
http://cd.oit.edu.tw/ezfiles/30/1030/img/171/589111517.doc
http://cd.oit.edu.tw/ezfiles/30/1030/img/171/589111517.doc
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※生活輔導暨校安中心 

一、 班級幹部 

(一) 組織： 

依「亞東技術學院班級自治組織設置暨獎懲原則」，班級幹部組織設置如下：班代

表、副班代、風紀、學藝、服務、總務、康樂、公關、安全各 1 人，每班每學期共

9 位班級幹部。 

(二) 班級幹部名單： 

106-1 學期班級幹部名單請工管 2A、電機 2B、電機 4A、電子 4C 及機械 2C 導師

簽名確認後，由各班班代於 106 年 9 月 15 日〈五〉前繳交至生活輔導暨校安中心

-生活輔導業務辦公室〈方城 103〉，以利製作全校幹部通訊錄。 

二、 學生缺曠請假 

(一) 依學生請假規則第三條規定，學生請假最遲應於二週內（含例假日）辦理，線上

請假及紙本請假均依此標準。 

(二) 導師及系輔導員可於「個人 PORTAL→師生輔導園地→導師輔導→查詢學生出缺

勤狀況」內隨時查看缺曠，為更詳細掌握學生出缺勤狀況，系統每日統整前日請

假學生名單，寄送系輔導員及導師知悉。 

(三) 曠課節數達 10 節以上時，系統自動通知系輔導員並建檔，系輔導員於 3 天內輔導

該生並上系統填寫輔導紀錄。 

(四) 針對缺曠 20 節以上學生製發「缺曠輔導表」及通知單〈20 節以上為白單、30 節

以上為黃單、40 節以上為紅單〉，煩請導師進行關懷，輔導流程為導師→系主任→

生活輔導暨校安中心→(轉介其他單位)→學務長。為即時輔導並給予協助，請務必

配合於 3 天內轉送下一單位。 

三、 線上獎懲作業 

（一） 開放時程：106.12.11~106.12.15 

（二） 說明：煩請系輔導員及導師討論後，至個人 Portal→學生事務→學生獎懲管理輸

入中選擇貴班→編輯，依表現優劣之班級幹部及同學給予獎勵或懲處。 

（三） 線上流程：(系輔導員→)導師→系主任→生活輔導暨校安中心承辦人→生活輔導

暨校安中心主任→學務長點核→匯入系統，完成點核時一併通知系輔導員及導師

並顯示於學生端。 

四、 操行作業時程 

（一） 開放時程：106.12.18~106.12.22 

（二） 說明：請導師及系主任登入至個人 Portal→學生事務→學生操行管理→學生操

行輸入管理→進行貴系/班同學操行加扣分。 

（三） 線上流程：導師輸入→系主任輸入→學務長點核→匯入教務系統。 

 

五、 106 學年度亞東獎章申請 

（一） 對象：大二至大四在校生，105 學年度事蹟表現符合「亞東技術學院學生獎勵

暨獎章實施辦法」第六、第七條規定者。 

（二） 進程： 
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時間 內容 備註 

106.09.11(一)-106.09.22(五) 亞東金銀質獎章申請 

學生依各項獎章要求提出申請，並

送至生活輔導暨校安中心-生活輔

導業務辦公室〈方城 103〉彙整轉送

初審單位 

106.09.25(一)-106.10.06(五) 亞東金銀質獎章初審 初審單位進行初審 

106.10.11(三)-106.10.20(五) 亞東金銀質獎章複審 獎章審查委員會複審 

106.10.31(二) 獲獎者公告 通知領獎 

（三） 申請內容： 

 學業 技術 活動 服務 才藝 運動 

銀質獎章 105.8.1 至 106.7.31 期間發生符合申請要件之優良表現 

金質獎章  105.8.1 至 106.7.31 期間發生符合申請要件之優良表現 

六、 106-1 學期各項就學補助辦理時間： 

項目 內容 時間 

學雜費減免 

軍公教遺族、現役軍人子女、原住

民、身心障礙學生及人士子女、低收

及中低收入戶、特殊境遇家庭子女、

孫子女。 

舊生於上學期末及新生於註

冊時辦理預扣完成，未於規

定時間辦理者，補辦日期：

106 年 9 月 15 日前 

生活助學金 

符合低收入戶、中低收入戶、身心障

礙學生、身心障礙人士子女、原住

民、大專校院弱勢助學計畫資格者。 

106 年 9 月 11-15 日 

弱勢助學金 

家庭年所得 70 萬元以下；利息所得

2 萬元以下；不動產 650 萬元以下；

學業成績平均 60 分以上（新生、轉

學生不受此限）。 

106 年 10 月 2-20 日 

工讀助學金 

一般生皆可，家庭經濟弱勢者優先任

用。 

即日起～ 

請洽詢本校各教學單位及行

政單位。 

急難慰助金 
父母或個人因重大傷病、意外事件致

經濟陷入困境。 

事發 3 個月內 

遠東關係企業

優待 

本校碩士班之關係企業全職同仁或

就讀本校之關係企業同仁子女。 

106 年 9 月 18-22 日 

七、 賃居生輔導業務時程表如下： 

日 期 業 務 內 容 備 註 

106.9.11-106.10.5 賃居處所調查 安全股長領取調查表(班會課調查) 

106.10.16 發送各班賃居生名單 送交各系 

106.10.23-106.11.23 房東暨系賃居生座談會 辦理生活知能研習 

106.10.23-107.1.5 導師訪視 
賃居名單由生活輔導暨校安中心彙

整送交各系，針對賃居異動及特定
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學生訪視 

(一) 06-1 學期共住宿男 48 床，女 35 床，共 83 床。  

(二) 請班導師及系輔導員協助督促班級同學填寫賃居處所調查表，並於 10 月 5 日(星

期四)前，經班導師簽名後，由安全股長送交生活輔導暨校安中心-生活輔導業務

辦公室〈方城 103〉以利後續作業。 

(三) 10 月 16 日(星期一)發送各班賃居生資料表，請導師協助進行校外賃居同學租屋處

訪視。  

(四) 107 年 1 月 5 日(星期五)前請導師送交賃居訪視表至生活輔導暨校安中心-生活輔

導業務辦公室〈方城 103〉以利彙整。 

(五) 特定賃居生訪視，視訪對象指賃居處所較有問題之學生再次訪視。 

八、 106 學年度全校工讀助學金預算： 

九、 106 學年度畢業典禮 

於第一次班會公開票選畢業代表字，做為本(106)學年度畢業典禮主題設計。 

十、 105 學年度急難慰助執行情形 

     系 

慰助 
材纖 機械 電機 電子 工管 設計 護理 通訊 醫管 資管 行銷 總計 

教育部學

產基金急

難慰助 

1 0 0 2 1 1 1 1 1 3 0 11 

校內急難

慰助 
3 1 2 3 0 2 3 1 1 4 1 21 

校內急難

慰助 

(饒前校長

捐款) 

0 1 0 1 0 0 0 0 0 1 0 3 

1. 105 學年度教育部學產基金急難慰助申請計 11 件，通過 11 件，慰問金額 20 萬元

整。 

2. 105 學年度校內急難慰助申請計 21 件，核定慰問金額 13 萬元整。 

3. 105 學年度校內急難慰助(饒前校長捐款)申請計 1 件，核定慰問金額 4 萬 5,000 元

整。 

項 次 項 目 名 稱 預 算 金 額 已 用 金 額 剩 餘 金 額 

1 全校 3%工讀助學金 6,256,160 0 6,256,160 

2 教育部補助 731,480 0 731,480 

3 總計 6,987,640 0 6,987,640 
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※課外活動組 

一、 106-1 班會時間表 

編號 活動日期 項目 

1.  106 年 09 月 11 日(一)-15 日(五) 第一次班會週 

2.  106 年 10 月 16 日(一)-20 日(五) 第二次班會週 

3.  106 年 11 月 20 日(一)-24 日(五) 第三次班會週 

4.  106 年 12 月 25 日(一)-29 日(五) 第四次班會週 

 請至 Portal 系統登入，督促學生填寫班會資料，請導師、系主任與學群長進系統審核。 

 未能於當週召開之班級，請儘速於後一週內召開。 

 請確實將宣導議題納入討論議題中，並請每位幹部做工作報告。 

二、 大學入門課程（必修 0 學分） 

（一） 104 學年新生免修習大一必修 0 學分停止開設。 

（二） 103 學年（含）以前入學及轉復學生尚未通過大學入門課程仍需重補修課。請於第

一週加退選截止日前請同學填寫人工加選單並至課外活動組簽章。 

（三） 修課方式：本學期結束前參與核心知能講座至少 8 場次並出示修課證明。 

（四） 請各單位、學系及導師勿於每週三下午 7、8 節排課或其他教學(輔導)活動，以免

影響學生本必修課程之修習權益。 

三、 社會實踐能力畢業門檻 

(一) 社會實踐能力畢業門檻：（各年級適用），共分為三項必修指標 

1. 社會接軌軟能力-核心知能講座 24 小時 

2. 自我實踐養成-校內外志工服務 12 小時或修習具服務學習內涵課程一學期 

(二) 適用對象：適用本校大一至大四學生。（護理系學生除外） 

(三) 核心知能講座 24 小時修習標準：  

1. 參與軟能力培育講座 24 小時，講座主題類別中「新生定向」與「社會接軌」中

任一主題需至少參與 8 小時。本標準需於大二學年結束前完成。 

2. 學生可至 E-portfolio 資訊網查詢活動、報名活動及查詢個人參與狀況。 

3. 各班導生修習情形，將另提供紙本檔案供參。 

4. 平時補救措施：尚未完成核心知能講座 24 小時者，開放平時補救措施申請，請

大三及大四各班導生有尚未完成者，於 106 學年第 1 學期第二週週五(106/9/22)

前至課外組領表申請，逾期不予受理。 

(四) 社會實踐能力畢業門檻業務負責單位： 

1. 核心知能講座 24 小時認證單位-課外活動組-方城 4F（空間編號 50412） 

2. 修習具服務學習內涵課程一學期認證單位-課外活動組(二)-方城 2F（空間編號

50205） 

3. 校內外志工服務 12 小時認證單位-課外活動組(二)-方城 2F（空間編號 50205）。 

 

四、 106 社團負責人會議、社團指導老師會議時間表 

編號 活動日期 項目 

1.  106.09.13(三)  12:00-13:00 第一次全校社團負責人會議 
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2.  106.10.11(三)  12:00-13:00 第二次全校社團負責人會議 

3.  106.11.01(三)  12:00-13:00 第三次全校社團負責人會議 

4.  106.12.06(三)  12:00-13:00 第四次全校社團負責人會議 

5.  106.12.13(三)  12:10-13:00 社團指導老師會議 

6.  107.01.03(三)  12:00-13:00 第五次全校社團負責人會議 

五、 社團幹部訓練講座-第十一屆社團好好玩 

日期 講座名稱 地點 承辦人員 

106.10.17(二) 

18:00-20:00 
第十一屆社團好好玩(一) 有庠10401 林百琳 

106.10.31(二) 

18:00-20:00 
第十一屆社團好好玩(二) 有庠10401 林百琳 

106.11.14 (二) 

18:00-20:00 
第十一屆社團好好玩(三) 有庠10401 林百琳 

106.11.28 (二) 

18:00-20:00 
第十一屆社團好好玩(四) 有庠10401 林百琳 

106.12.05 (二) 

18:00-20:00 
第十一屆社團好好玩(五) 有庠10401 林百琳 

六、 大型及聯合性社團活動 

日期 活動名稱 地點 承辦人員 

106.9.6(四) 社團博覽會+招生擺攤 
誠勤羽球場 

方城廣場 
課外組 

106.10.1【暫定】 遠揚加州中秋聯歡晚會 遠揚加州社區 楊慧雯 

106.12.13(三) 

17:00-20:00 
全校社團聯合成果發表 有庠B1 林百琳 

七、 社團服務活動推廣 

日期 活動名稱 地點 承辦人員 

106.9.16(六) 第三屆百萬步的愛健走志工 公館水岸 郭毓庭 

106.10.18(三) 

106.10.25(三) 

15:00-17:00 

2017 暑期服務活動成果發表會 有庠 10401 郭毓庭 

105.11.18(六)08:00- 

105.11.19(日)13:00 
1061 特殊志工教育訓練 

元智視聽室、誠

勤羽球場 
郭毓庭 

106.11.01(三) 

12:00-17:00 
重新看見海洋-淨灘活動 水湳洞海灘 蘇怡親 

106.11.1（三） 

10:00-18:00 

 『喚起青年熱血．傳承獅友善愛』 

捐血活動 
學餐前廣場 楊慧雯 

八、 105-1 學生議會暨自治性社團負責人會議 

日期 活動名稱 地點 承辦人員 

106.9.15(五)12:00-13:00 106-1 第 1 次學生議會 方城410 楊慧雯 
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日期 活動名稱 地點 承辦人員 

106.10.3(五)12:00-13:00 106-1 第 2 次學生議會 方城410 楊慧雯 

106.11.03(五)12:00-13:00 106-1第3次學生議會 方城410 楊慧雯 

106.12.8(五)12:00-13:00 106-1第4次學生議會 方城410 楊慧雯 

107.1.5(五)12:00-13:00 106-1第5次學生議會 方城410 楊慧雯 

九、 學生權益座談 

日期 活動名稱 地點 承辦人員 

106.10.25(四)12:00-13:00 
學生權益系列座談（一）學務長

與學生座談 

有庠10401 

【暫定】 
楊慧雯 

106.11.22(三)12:00-13:00 
學生權益系列座談（二）校長與

學生座談 

有庠10401 

【暫定】 
楊慧雯 

十、 學生自治輔導 

日期 活動名稱 地點 承辦人員 

106.8.22(二)12:00-13:00 106-1 第 1 次自治性社團會議 方城410 楊慧雯 

106.9.14(四)12:00-13:00 106-1 第 2 次自治性社團會議 方城410 楊慧雯 

106.10.2(四)12:00-13:00 106-1 第 3 次自治性社團會議 方城410 楊慧雯 

106.11.2(四)12:00-13:00 106-1 第 4 次自治性社團會議 方城410 楊慧雯 

106.12.7(四)12:00-13:00 106-1 第 5 次自治性社團會議 方城410 楊慧雯 

107.1.4(四)12:00-13:00 106-1 第 6 次自治性社團會議 方城410 楊慧雯 

十一、 105-1 課外活動組重點特色活動 

活動日期 活動名稱 對象/地點 活動概要 承辦人員 

106.10.2(一)- 

106.12.29(五) 
第三屆亞東攝影展 

社區民眾/ 

亞東醫院 

社團至亞東醫院進行表

演，走出舒適圈，走入

社區，關懷附近居民及

病友，回饋社會。 

林百琳 

106.10.11(三) 

15:00-17:00 

2017 國際志工暨國際

交流分享會 

全校學生/ 

元智 1 樓 

暑期國際志工及國際交

流成果分享，影片及學

員感動分享。 

郭毓庭 

106.10.14(六) 
校慶活動-殘酷擂臺歌

唱才藝大賽暨園遊會 

羽球場 

板岩 

【暫定】 

配合校慶辦理週邊活

動，提供學生展現歌藝

及才藝平臺 

楊慧雯 

106.11.12(三)  

106. 11.22(三) 

106. 11.29(三) 

14:00-15:00 

(暫定) 

第五屆亞東音樂節 
社區民眾/ 

亞東醫院 

社團至亞東醫院進行表

演，走出舒適圈，走入

社區，關懷附近居民及

病友，回饋社會。 

林百琳 

106.12.02(六) 

10:00-17:00 

106.12.09(五) 

18:00-21:00 

106年度全校社團評鑑

暨金穗獎頒獎典禮 

全校學生/ 

有庠B1 

106年度全校社團評鑑

及評鑑頒獎 
郭毓庭 

106.12 許你一個願望聖誕週 全校師生/ 配合聖誕節辦理週邊慶 楊慧雯 
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活動日期 活動名稱 對象/地點 活動概要 承辦人員 

系列活動 亞東校園 祝活動，營造溫馨聖誕

校園 

 

※諮商中心 

一、 心理諮商服務 

(一) 諮商中心目前共有三位專任諮商心理師及兩位實習心理師提供心理諮商服務，晤談內

容涵蓋自我探索、生涯探索、情感關係、人際關係、家庭關係、情緒管理、時間管理、

悲傷輔導等議題。 

(二) 諮商中心目前三位專任心理師分別負責不同學系之學生關懷及個案管理服務，您若有

任何學生輔導或轉介上的問題，都可來電諮詢您服務學系之專責心理師。各學系專責

心理師暨服務項目簡介如下： 

 

心理師姓名 負責學系 服務項目 
校內

分機 

侯琦寧心理師 
電機系、電子系、 

通訊系、工設系 

1. 導師及系輔導員會議暨輔導知能研習活動 

2. 生命教育補助計畫活動 

3. 正向心理與自我成長心理衛生推廣活動 

4. 諮商中心網頁維護 

5. 實習心理師行政督導 

6. 工讀生管理 

1363 

張韶砡心理師 

機械系、材纖系、

行銷系、資管系、

醫管系 

1. 導師行政業務（含績優導師遴選、系導師會議、

導生晤談互動次數統計、滿意度調查） 

2. 性別平等與心理衛生三級預防推廣活動 

3. 特色主題系列活動 

4. 缺曠暨成績預警、轉復學生管理窗口 

5. 中心公文暨資料庫填寫窗口 

1361 

劉 曦心理師 工管系、護理系 

1. 大一新生普測業務及高關懷學生追蹤  

2. 自殺防治守門人計畫、生命教育獎補助款活動 

3. 專業督導暨團體督導培訓活動  

4. 執行教育部補助專業輔導人員計畫  

5. 諮商中心總個管員  

6. 兼任心理師暨醫療院所資源管理窗口  

7. 實習心理師專業督導 

1365 

 

(三) 特教生資源教室輔導老師介紹 

  諮商中心資源教室目前有四位輔導老師，其中三位領有專業心理師證照；若您有

任何特教學生輔導相關疑問，歡迎與該學系負責老師聯繫洽詢： 
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輔導老師 

姓名 
負責學系 服務項目 

校內

分機 

陳惠慈 

輔導老師 

電機系、機械系、

通訊系、資通所、 

1. 社會適應活動（校園無障礙地圖大賽、

特教生互動活動等等） 

2. 文宣宣導：印製服務手冊、海報及 DM 

等宣傳文宣，並建置資源教室服務網

頁，以提供校內師生瞭解資源教室服務。 

3. 提報鑑定 

4. 特教生教育部獎學金申請 

5. 教育部無障礙空間計畫統籌 

6. 資源教室設備與維護、採購 

7. 任課老師告知信函 

8. 加退選業務 

1366 

朱晏姍 

心理師 

資管系 

 

1. 學伴計畫窗口：同儕協助、支持關懷、

輔具申請、行政代辦、課業加強、課業

協助、考試協助、教室調整、圖書借閱

等等。 

2. 教育宣導（自強活動、DIY 活動、蘆葦

工讀計畫） 

3. 生命教育：辦理生命教育講座、影展及

體驗活動，提升本校師生對特殊教育學

生的接納、關懷及正向的對待。 

4. 提報鑑定 

5. 視訊設備計劃 

6. 個別諮商與輔導  

1366 

彭雪莉 

心理師 

醫管系、行銷系、

材纖系 

1. 諮商輔導服務、轉介服務、團隊服務 

2. 教育部身障經費申請與統籌 

3. 提報鑑定 

4. 諮商輔導統籌窗口 

5. 教育宣導（舒壓系列活動） 

6. 個別諮商輔導 

7. 特殊教育推行委員會窗口 

8. 資源教室到校輔導訪視窗口 

9. 107 特色發展計畫 

10. 工讀金申報 

11. 各項行政會議回報窗口 

 

1362 

李季芳 

心理師 

工管系、醫管系、 

設計系、電子系 

1. 轉銜服務：通報作業與資料建檔、新生

入學適應、就業輔導服務、畢業生就業

追蹤 

1360 
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2. 社會適應活動（統籌期初分享座談會、

期末聚餐、親師家長座談會、導師智能

研習） 

3. 個別諮商輔導 

4. 提報鑑定 

5. 特教通報網管理與維護 

6. 圖書資源維護與管理 

7. 統合視導統籌 

 

二、 測驗解析服務 

諮商中心提供心理測驗施測與解析服務，均由心理專業人員進行施測與解釋，歡迎您或學

生踴躍申請利用。 

諮商中心測驗解析服務說明 

服務項目 提供含人格測驗、心理健康評估測驗、生涯探索等面向之心理測驗，並由專

業心理師施測並進行後續測驗分數分析與個別化諮詢。 

申請流程 1. 由線上系統「E-Portfilio 資訊網」＞進入「諮商輔導」頁面，即可預約； 

2. 電洽諮商中心（分機 1363），由我們為您進行服務諮詢與時段安排。 

 

三、 班級輔導服務 

為深化輔導，落實點線面的學生關懷，我們設計了班級輔導服務，歡迎老師申請。 

諮商中心班級輔導服務說明 

服務項目 輔導講座主題包含「自我探索」、「 情緒管理」、「 生涯探索」、「性別教育」、

「生命教育」、「網路成癮」、 「人際溝通」等議題；中心也針對班級特性與

需求，提供其他促進心理健康相關議題的輔導方案。 

申請時間 106/9/8－106/9/30 

申請流程 1. 班級輔導申請表請由諮商中心網頁「文件下載」區下載； 

2. 本學期諮商中心已安排班級輔導之時間與場次已發表給給各位導師，導師

可選擇已安排場次或填寫期待辦理之主題，填寫表格後於會後交給諮商中

心人員，或寄至 fx048@mail.oit.edu.tw，或來電分機 1361 詢問。 

四、 導師輔導工作 

(一)   導師輔導知能研習、會議與工作預告 

1.7 月 21 日 導師暨系輔導員甄選會議。  

2.9 月 1 日 校績優導師遴選會議 

3.9 月 5 日 期初導師及系輔導員會議暨特殊教育輔導知能研習 

4. 10 月 17 日 導師輔導知能工作坊 I－導師自我照護與壓力管理 

5. 11 月 1 日 系導師及系輔導員會議說明會 

6. 11 月 16 日 導師輔導知能工作坊 II－人際關係與親密議題 

7. 1 月 10 日 期末導師及系輔導員會議暨輔導知能研習 
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五、 大一新生普測與高關懷篩選 

1. 9 月 7 日進行「遇見百分百的自己」大一新生「柯氏憂鬱量表」施測，篩選需進一步

關懷之新生名單。 

2. 9 月 18 日起，諮商中心輔導人員將以電話對高關懷學生進行初步電話關心。 

3. 請各大一班級導師與班代協調 1 至 2 小時的時間（9 月 18 日至 11 月 16 日止），進行

班級「柯氏憂鬱量表」解測及「大學生身心適應調查表」施測與解測。 

六、 個別諮商輔導人次統計(1052 與 1042 比較分析)：  

(一) 依問題類型統計 

學期 1042 1052 

問題分類 人次 百分比 人次 百分比 

生活適應 409 47% 417 50% 

人際關係 287 38% 286 34% 

學習適應 69 10% 69 8% 

前程規劃 72 5% 67 8% 

合計 837 100% 839 100% 

(二) 依個案來源類型分析 

個案類型 人數 

一般個案 42 

高關懷個案 14 

行政轉介個案 21 

危機緊急個案 6 

身心障礙個案 10 

缺曠輔導 4 

成績預警輔導 4 

總計 101 

 

(三) 依各系所諮商問題分類統計 

問題分類 工設系 工管系 行銷系 材纖系 通訊系 資訊系 電子系 電機系 機械系 醫務系 護理系 合計 

自我探索 42 103 37 13 13 45 15 32 66 51 39 456 

情緒困擾 21 73 12 6 15 18 12 40 37 21 24 279 

經濟壓力 
 

6 1 1 1 2 
  

2 5 
 

18 

健康狀況 2 9 1 6 
 

3 5 3 
  

1 30 

時間管理 
 

1 3 
    

1 3 1 
 

9 

行為困擾 1 
   

1 
 

4 3 1 
 

1 11 

性別認同 
 

11 
 

1 1 1 
     

14 

其他 1 10 
  

6 4 4 2 1 1 
 

29 

情感困擾 13 31 5 3 18 23 14 27 20 26 12 192 

同儕關係 15 51 17 3 12 17 7 18 35 30 2 207 
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師生關係 7 
   

5 3 2 1 2 
  

20 

親子關係 9 21 5 1 5 14 2 5 4 6 22 94 

家庭氣氛 11 27 9 
 

3 13 8 10 8 8 3 100 

其他 5 4 1 1 2 5 2 
 

2 2 1 25 

學業困擾 5 3 3 
 

7 20 9 8 14 1 3 73 

讀書技巧 1 
   

3 2 
 

3 1 
  

10 

社團經營 
 

5 1 
  

1 
  

3 1 
 

11 

休學 
 

9 
 

1 
 

1 
 

1 6 1 1 20 

轉(校或系) 4 
     

2 1 7 4 
 

18 

曠課 
 

1 
         

1 

其他 3 3 
 

1 
 

1 5 2 6 1 
 

22 

升學 
 

2 1 
   

1 
  

1 1 6 

打工 
 

3 5 
 

2 3 1 8 5 9 
 

36 

求職技巧 
 

1 4 
   

2 2 1 6 
 

16 

技職養成 1 2 
    

1 
 

2 
  

6 

抉擇策略 4 9 1 1 
  

6 5 7 7 
 

40 

其他 2 2 
 

1 
  

3 5 
  

2 15 

合計 147 387 106 39 94 176 105 179 233 182 113 1761 

 

七、 協助特教學生適應校園生活與學習環境(資源教室輔導) 

(一) 本校特教學生共 63 位學生，各系障別分別如下： 

系所 多重障 自閉症 其他 肢障 情障 智障 學障 聽障 總計 

工商業設計系 
   

1 
  

2 
 

3 

工業管理系 
    

3 
   

3 

行銷與流通管理系 
   

1 
   

1 2 

材料與纖維系 1 
   

1 
 

2 3 7 

通訊工程系 1 3 
      

4 

資訊管理系 
 

2 1 2 7 
 

2 3 17 

電子工程系 
 

2 
   

1 1 1 5 

電機工程系 
 

3 
    

2 
 

5 

機械工程系 1 3 
  

1 1 5 
 

11 

醫務管理系 
  

1 2 
 

2 
 

1 6 

總計 3 13 2 6 12 4 14 9 63 

 

(二) 特教學生輔導活動 

編號 日期 主題 方式 

1 106/09/20 資源教室期初暨迎新分享座談會 座談會 

2 106/09/05 1061 特教輔導知能研習 演講 
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3 
106/09/21-106/11/30 

(每周三) 
秋季交誼廳：蚊子電影院 電影 

4 106/09/27 無障礙校園地圖大賽徵稿 比賽 

5 106/10/14 親師家長座談會 工作坊 

6 106/10/18 花藝達人-萬聖南瓜花束 工作坊 

7 106/11/15 轉銜座談會 工作坊 

8 106/11/22 花藝達人-感恩花束 工作坊 

9 106/11/29 特教學生自強活動 團體活動 

10 106/12/13 花藝達人-聖誕小花圈 工作坊 

11 106/12/27 資源教室期末分享座談會 工作坊 


