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「亞東暖心 - 良好的情緒轉彎站」
營造友善校園特色主題三年中長程發展計畫

1、 [bookmark: _Toc441737237]總說明
情緒管理近年來己成為一門顯學，因為情緒管理對於個人或組織都相當重要，情緒管理失當會造成許多危機產生，因此做好情緒管理對於學校經營影響深遠，是一個非常重要之議題，如何協助學生並提出良好的情緒管理措施相對重要。因此，本特色主題「亞東暖心 - 良好的情緒轉彎站」是希望透過「正向情緒」來著手，以「情緒轉彎」、「認知轉念」、「行為轉變」三大執行主軸，加強學生與人建立平等和諧的互動關係，以協助大學生在面對生活中，舉凡學習、人際互動、親情、愛情、就業等重要議題困擾時，表現出一個具有正向且幸福的公民。
2、 [bookmark: _Toc441737238]規劃過程
本計畫規劃過程，係由學務處召開各組主管會議，並依教育部所提的願景方針，選擇「營造友善校園」為特色主題，透過「良好的情緒轉彎」來著手，擬定推動計畫架構，深化校園情感交流及人際關係的價值。為營造符合友善校園內涵之校園情境與氣氛並強化親師生友善校園認知之行為，計畫以三年為階段，從「情緒轉彎」、「認知轉念」、「行為轉變」的三階段，制定執行措施，預計辦理32場次活動，結合全校導師及學生事務處諮商中心、生活輔導組、課外活動組、職涯發展中心、體育衛生保健組及圖資處共同合作執行，提供學生正向情緒的學習情境，增進學生正向關係的連結，以促進個體之身心健康及有良好的未來發展。    
3、 [bookmark: _Toc441737239]經費概算與目標規劃
1、 現況
現在的大學生身處競爭激烈、生活步調緊湊及社群媒體變遷的壓力之下，要一直保有正向能量的情緒並不容易，因為生活壓力或刺激不斷產生，各種衝擊都有可能讓我們陷入緊繃的狀態，，甚至是痛苦難過的感覺。因此，在大學校園生活中，針對大學生自我探索、人際問題、愛情議題與職涯發展等方面，透過強化及建立良好的情緒管理來引導學生建立正向的自我概念及人我關係，並協助學生理解自己，讓自身的情緒心田，能慢慢調整為自己所期待的花園，並蘊孕出良善的道德感與價值觀，營造溫馨關懷的友善校園文化及培養學生成為正面能力的社會公民，是大學教育責無旁貸的任務。
